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Vicenza, 6 giugno 2019

ATUTTI | DOCENTI
DI RUOLO
p.c. alla DSGA

SEDE

OGGETTO: valorizzazione del merito ai sensi dell'art. 1 c. 126-129 della Legge 107/2015 —
Dichiarazione del docente.

Si ricorda a tutti i docenti di ruolo che i commi 127 e 128 della legge in oggetto prevedono che, a
partire dal corrente a.s. "Il dirigente scolastico, sulla base dei criteri individuati dal comitato per la
valutazione dei docenti, ..., assegna annualmente al personale docente una somma del fondo [per la
valorizzazione del merito del personale docente] sulla base di motivata valutazione." e "La somma di
cui al comma 127, definita bonus, é destinata a valorizzare il merito del personale docente di ruolo
delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado e ha natura di retribuzione accessoria".

Il Comitato di Valutazione, costituito ai sensi del c. 129 della Legge 107/2015 ha deliberato i
criteri di valutazione e ha fornito indicazioni al dirigente in merito alle modalita di quantificazione della
somma di cui al comma 127, da destinare ad personam, sulla base degli indicatori deliberati. La
validazione di alcuni indicatori e basata su una "dichiarazione documentata da parte del docente™ sulle
attivita svolte, corredata da "attestati, dichiarazioni, documentazione didattica da presentare a cura del
docente™ o su "documentazione didattica a cura del docente™.

A tale scopo é stata predisposta la scheda allegata (scaricabile anche dalla sezione "modulistica”
del sito) che dovra essere presentata al Dirigente Scolastico per il tramite della segreteria, debitamente
sottoscritta e corredata di tutti gli allegati, entro e non oltre il giorno 15 luglio 2019.

Distinti saluti.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Bianca Maria Lerro
Organismo
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ISTITUTO PROFESSIONALE STATALE INDUSTRIA E ARTIGIANATO

"FEDELE LAMPERTICO"

valorizzazione del merito

ai sensi dell'art. 1 c. 126-129 della Legge 107/2015
Dichiarazione - a.s. 2018/2019

Il/La sottoscritto/a

docente di ruolo in servizio presso I'IPSIA "Lampertico" di Vicenza nel corrente a.s., ai sensi
dell'art. 47 del D.P.R. 445/2000, ai fini della valutazione di cui ai commi 126-129 della Legge
107/2015 per I'attribuzione del "bonus" relativo alla valorizzazione del merito,

DICHIARA

di aver svolto le seguenti attivita, coerenti con gli indicatori degli ambiti

a) qualita dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica,

nonché del successo formativo e scolastico degli studenti;

b) risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle

competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e metodologica,

nonché della

collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone

pratiche didattiche;

c) responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione

del personale.

di cui al c. 129 della Legge 107/2015, individuati dal Comitato di Valutazione

riservata al
docente

(segnare con
una X)

riservata al DS
per
validazione

al. Organizzazione e promozione di attivita e progetti (con alunni
e classi) promossi da enti terzi o dalla scuola, che hanno ottenuto
rilevanza esterna o riconoscimenti formali da parte da enti terzi
(associazioni, fondazioni, istituzioni scolastiche, organismi del
MIUR ecc.) contribuendo significativamente alla realizzazione delle
finalita dell’istituto

a2. produzione di materiale didattico validato e messo a
disposizione dei Dipartimenti Disciplinari oppure promozione
didattica laboratoriale/innovativa (gruppi di livello, classi aperte,
cooperative learning, flipped class) con documentazione del
materiale realizzato in classe

Per tali indicatori allega la seguente documentazione (attestati, dichiarazioni, documentazione didattica):

Organismo

di Formazione
accreditato
dalla Regione
del Veneto




riservata al
docente

(segnare con
una X)

riservata al DS
per
validazione

b1. Progettazione e realizzazione di unita di apprendimento e delle
relative prove di competenza oppure percorsi per la didattica

inclusiva, valutate attraverso specifici criteri.

b2. Partecipazione a corsi di formazione (interni o esterni) con

produzione di materiale e condivisione nell‘Istituto

Per tali indicatori allega la seguente documentazione (documentazione didattica):

riservata al docente
(specificare il tipo di
incarico - se necessario
utilizzare fogli aggiuntivi)

riservata al DS
per
validazione

cl.

Compiti e responsabilita di supporto organizzativo
all'Istituto svolti con alto livello di autonomia
operativa e pieno rispetto della delega ricevuta

c2.

Compiti di coordinamento dell'attivita didattica
(coordinatori di classe, dipartimento, di indirizzo)
svolti con alto livello di autonomia operativa e
pieno rispetto della delega ricevuta

c3.

Ricerca e reperimento di risorse finanziarie,
professionali, materiali a sostegno di progettualita
dell’O.F. (progetti europei, concorsi)

c4.

Svolgimento di compiti ed attivita non gia
riconosciute nella CII come ad esempio: team
innovazione digitale, gruppo di lavoro per
['autovalutazione d'istituto

c5.

Disponibilita per lo svolgimento di attivita
didattiche e/o formative in orario eccedente il
servizio ordinario (ad. es accompagnatore in
viaggi, scambi, ecc.) o accettazione di compiti e di
responsabilita in periodi di sospensione
dell'attivita didattica

c6b.

Responsabilita assunte nella formazione del
personale dell’Istituto sulla base delle esigenze del
piano annuale della formazione

Per questo ambito non vi & alcuna documentazione da allegare in quanto

conferiti dal dirigente.

Vicenza, FIRMA

relativa ad incarichi
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